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CENTRA MARTA STRATEGIJA
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MARTAs VIZIJA
Tiesiska un faktiska dzimumu lidztiesiba

Drosa un briva dzive

MARTA darbojas mainigos apstaklos un globalas tendences, kas ietekmé sievietes un
virieSus, meitenes un zeénus, ienes jaunus izaicinajumus, pieprasa attistit jaunas kompetences
art MARTAs komandai.

Eiropas Komisijas Apvienotais Pétniecibas centrs' iezimé vairakas tendences, ar kuram
jarekinas, proti:

Tehnologijas un digitala sasaiste arvien vairak ietekmé misu dzivesveidu — sakot no
socializéSanas un darba lidz razo$anai un parvaldibai.

Jaunas paaudzes un intensiva digitala sasaiste strauji maina gan izglitibas vajadzibas,
gan ari pasniegSanas veidus.

levérojami pieaug pieprasijums péc udens, partikas, energoresursiem, zemes platibam un
mineralresursiem, tapéc dabas resursi klust arvien ierobezotaki un dargaki.

Jauno paaudzu ienakSana darba tirgd un vecako paaudzu profesionalas dzives ilguma
palielinasanas maina nodarbinatibas un karjeras mode|us un organizatoriskas strukturas.
Apdraudéjumu un tos veidojosSo cilveku daudzveidiba rada arvien jaunus izaicinajumus
gan aizsardzibas un drosibas struktiram, gan sabiedribai kopuma.

Nemitigais cilvéka saimnieciskas darbibas raditais piesarnojums un neierobezotas
siltumnicefekta gazu emisijas turpinas vél vairak palielinat klimata parmainas.

Cilveki, meklejot labakas iespéjas, pieméram, darbu, pakalpojumus un izglitibu, visa
pasaulé parcelas no lauku rajoniem uz pilsétam, un $i pieaugosa tendence, visticamak,
turpinasies ari nakotneé.

Absolitais galéja nabadziba dzivojoso cilveku skaits ir samazinajies, taCu plaisa starp
turigakajiem un nabadzigakajiem iedzivotajiem palielinas.

Paredzams, ka turpinasies ekonomiskas varas parbide no attistitajam Rietumu valstim un
Japanas uz jaunajam tirgus ekonomikas valstim austrumos un dienvidos.

Prognozéjams, ka lidz 2030. gadam pirktspéjigais sabiedribas slanis sasniegs gandriz 5
miljardus cilveku. Tas nozimé, ka cilveku ar lielaku pirktsp€ju bus par 1,3 miljardiem vairak
neka paslaik.

" https://knowledge4policy.ec.europa.eu/foresight/tool/megatrends-hub_en
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e Pasaules iedzivotaju skaits lidz 2050. gadam sasniegs 9,7 miljardus, strauji pieaugot
galvenokart Subsaharas Afrik3, bet lielakaja dala attistito valstu iedzivotaju skaits bis
nemainigs.

o Nevalstiskas organizacijas, globala sirdsapzina, socialie mediji un lemumu pienemsanas
internacionalizacija veido jaunas, daudzslanainas parvaldibas sistémas.

e Ir palielinajusies migracijas sociala un politiska nozime, un migracijas dinamika
savstarpégji saistita pasaulé ir kluvusi kompleksaka.

e Zinatne un labaks dzives limenis ir samazinajis infekcijas slimibu izplatibu. Par veselibas
apdraudeéjumu klust neveseligs dzivesveids, piesarnojums un citi antropogéni céloni.

Apzinoties So tendencu negativo ietekmi, pieméram, maksligais intelekts Sobrid pastiprina
dzimumu stereotipus, tehnologiju pasaule, kas seksualizé un objektificé meitenu, sieviesu
kermenus, klimata parmainas, kas sekmé migraciju, geopolitiskie konflikti, kas rada papildu
riskus vardarbibai pret sievietém un bérniem, ka ari sievieSu un bérnu nok|usanai cilveku
tirgotaju tiklos, norada uz MARTAs darba nepiecieSamibu gan attistot pakalpojumus, gan
veicot intereSu aizstavibu, preventivo darbu. leziméjas ari MARTAs loma ANO rezolucijas
“Sievietes, Miers, Drosiba” ievieSana attistot pakalpojumus, intereSu aizstavibas darbu gan
valstis, kuras skaris konflikts, gan valstis kur Krievijai ka draudam Latvijai un Eiropai ir ietekme.

MARTAs UZDEVUMI
PAKALPOJUMI

Uzlabot sieviesu, jaunieSu un bérnu socialo integraciju, mazinot socialo un etnisko spriedzi,
mazinot vardarbibu un cilvéku tirdzniecibu, piedavajot radosus risinajumus problémam.

PLANOTA AKTIVITATE INDIKATORI

Socialarehabilitacija vardarbiba cietusam Kvalitativa sociala rehabilitacija vismaz 300
pieaugusam personam un bérniem sievietem gada

Sociala rehabilitacija cilvéku tirdzniecibas 5-10 cietusas personas sanémusas
upuriem rehabilitaciju

Krizes dzivok|a pakalpojums Sievietes, bérni izmanto krizes dzivok|a
pakalpojumu

Starpdisciplinara specialistu komanda Sapulces reizi ceturksni
Kopigas supervizijas ar specialistiem
Kovizijas péc vajadzibas
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Individualas supervizijas p€c vajadzibas

Starpinstitucionala sadarbiba Darba grupas, konferences, seminari
Atbalsta grupas 2 atbalsta grupas gada
Darbs ar uznemumiem: Vismaz 2-3 klienti (uznémumi) gada

dzimumlidztiesibas politika uznémuma;
ieksejas kartibas noteikumi seksualas
vardarbibas novérSanai; seksisma un
diskriminacijas atpaziSana un intervence;
preventivais darbs vardarbibas
mazinasanai u.tml.

INTERESU AIZSTAVIBA

Uzraudzit politikas procesus, rosinat normativo aktu grozijumus, ietekmeét politisko nostadnu
veidoSanu, radit tiesu precedentus un rosinat mainit tiesu praksi, atbilstosi starptautiski
atzitiem cilvektiesibu standartiem

PLANOTA AKTIVITATE INDIKATORI

Vardarbibas novérsana pret sievietém un lkgadéja 8. marta gajiena organizésSana
bérniem atpazistamibai

Uzlaboti valsts pakalpojumi seksualas
vardarbibas upuriem

Pieejami valsts resursi anonima pakalpojuma
nodroSinasanai

Vienota izpratne starp instittcijam par
vardarbibas pret sievieti/ bérniem
problematiku

Koordinéta starpinstitucionala pieeja
dazadam instittcijam, lai nodrosinatu
efektivu aizstavibu cietusajam personam un
atbildibu vardarbibas veicéjiem

Notikusi izglitojoSi seminari tiesibsargajosam
institdcijam, pakalpojumu sniedz€jiem, citam
nevalstiskam organizacijam

MARTAs klientes pozitivi izsakas par
tiesibsargajoso instituciju darbu

Lidzdaliba Vardarbibas novérsanas plana
2024.-2029. izstrade un plana realizéSanas
monitorings




centrs

marta

&

Lidzdaliba/ nostaju pausana saistiba ar ES
direktivu pret dzimuma balstitu vardarbibu

Uz dzimumu [idztiesibas principiem
balstita pilsoniska sabiedriba (Dzimumu
lidztiesibas likums)

Aktivi tiek pildits Dzimumu lidztiesibas tests
Pienemts dzimumu ldztiesibas likums
Pieprasiti seminari no dazadam
organizacijam pret dzimumu diskriminaciju/
vardarbibu

Alternativais zinojums ANO Konvencijas pret
sieviesu diskriminaciju Tstenosanu Latvija

Sodamibas ievieSana par seksa pirkSanu
seksualas ekspluatacijas noversanai

leviests sods seksa pircejiem

NotikuSas vismaz 3 akcijas jautajuma
izgaismosSanai sabiedriba

Socialo pakalpojumu un izejas
programmu attistiSana sievietém, kas
izmantotas prostiticija/ pornografija

Outreach programmas, lai sasniegtu
prostituétas personas (iesp&jams, kopa ar
HIV/AIDS organizacijam)

1 juridiskai viedoklis sniegts no OSCE (EDSO)
3 arvalstu ekspertu apmacibas pakalpojumu

sniedzéjiem/ lemumu pienémeéjiem/
tiesibsargajosam institucijam

Citu problemu identificesana,
kas saistita ar sieviesu tiesibu aizstavibu,
piemeram:

- opozicija reproduktivo tiesibu
ierobezosanai

- aktivitates ekonomiskas vienlidzibas
sasniegSanai

- elastigakiem bérnu kopsanas
atvalinajuma nosacijumiem

TBC

Sievietes, Miers, DroSiba rezolucijas
IstenoSana Latvija

lesaiste saistiba ar Sievietes. Miers, Drosiba
nacionala planaistenoSanu un jauna plana
izstradi.

Dzimumu lidztiesibas konsultanta ievieSana
(sadarbiba ar Kanadas ekspertiem)

Lidzdaliba Sievietes un miers platformas
aktivitates

Tehnologijas bazetas seksualas
vardarbibas atpaziSana un novérsana

Informativo publikaciju izstrade par
iespéjamiem interneta vides un tehnologiju
riskiem, ar ko bérni un pusaudzi var
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saskarties, un ka ar viniem So tému lietderigi
parrunat majas.

Interesu aizstavibas komunikacija ar Saeimu
un valdibu par temu.

Panakta likumdosanas maina, kriminaliz€jot
intimu attélu vai video uznemsana vai
kopigoSana bez cietusa piekriSanas.

ANO ECOSOC Statusa efektiva
izmantosana, iesaiste NGO CSW Geneva

3 pasakumi ANO sieviesu statusa komitejas
ietvaros

Cilveku tirdzniecibas novérsana

Aktiva iesaiste CAP international/

Paustas MARTAs nostajas par ES direktivas
pret cilvéku tirdzniecibu uzlabojumiem

Alternativo zinojumu sagatavosSana ASV/ ES/
ANO un citam instittcijam

JAUNATNES PROGRAMMAS

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

Specialistu kompetencu stiprinasana
darba ar jaunatni vardarbibas
prevencijai:

1) Jaunu metodisko materialu un
riku izveide, pilnveidosana.

2) Regulari kompetencu pilnveides
pasakumi specialistiem, kas
strada ar jauniesSiem.

3) Nodarbibu vaditaju tikla
paplasinasana.

Kompetencu pilnveides aktivitatés piedalijusies
vid€ji 100 jaunatnes darba profesionali gada.

Attistits jaunatnes programmu nodarbibu vaditaju
tikls (indikativi sagatavoti 5 nodarbibu vaditaji, kas
regulari var sniegt atbalstu nodarbibu vadisana)

Izstradats MARTAs Jaunatnes programmu
nodarbibu piedavajums.

Pilnveidotas metodes un riki darbam ar jaunieSiem
seksuali reproduktivas veselibas veicinasanai,
vardarbibas novérsanai pusaudzu attiecibas,
piekrisanas jédziena izpratnes veicinasanai,
dzimumu hdztiesibas tému aktualizeésanai.

Centra MARTA brivpratigo loka
stiprinasana un kapacitates celSana:

1) Regularas kopienas aktivitates

2) Konkrétas palidzibas.
piesaistiSanai aktivitatem
algoritma izstradasana un
ievieSana (t.sk. brivpratigo
koordinators, interesu grupas)

Izveidojusies stabila aktivu 10-12 brivpratigo
jauniesu kopiena, kas sniedz atbalstu MARTAs
aktivitates, Tsteno iniciativas dzimumu lidztiesibas
un veseligu attiecibu veicinasanai jauniesu vidu.

Notiek regularas brivpratigo kopienas tikSanas reizi
menesi.
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3) Brivpratigo jauniesu apmacibas
un kompetencu pilnveide, lai
attistitu speju but vienaudzu
izglttotajiem.

“Metodologijas darba ar jauniesu
grupam vardarbibas mazinasanai un
veseligu attiecibu veicinasanai jauniesu
vidé"” programmas attistiSana:

1) Sadarbiba ar pasvaldibam
metodologijas ieklausanai
pasvaldibu jaunatnes darba.

2) Detalizéta programmas
IstenoSanas nosacijumu
apraksta izstrade (tiesibas
lietot, pakalpojuma ietvaros
sniegta atbalsta apjoms).

3) Darbs pie alternativu
programmas finansésanas
modelu izveides.

Vismaz 1 pasvaldiba gada ir nopirkusi So
pakalpojumu

Tehnologijas balstitas seksualas
vardarbibas jauniesu vidé un griminga
problematikas jaunatnes darba
aktualizeéSana:

1) Lémumu pienéméju izpratnes
veicinasana par detalizétu datu
un situacijas analizes
nepiecieSamibu, normativa
reguléjuma pilnveidi, jaunatnes
darbinieku, nometnu vaditaju
u.c. izglitibas programmu
papildinasanu.

2) Metodologisko materialu riku
izstrade/ labas prakses
parnemsana darbam
tehnologijas balstitas seksualas
vardarbibas novérsanai.

3) Darbs pie bérnu tiesibu/
droSibas protokolu ievieSanas
jaunatnes darba.

Veicinata sadarbiba ar lemumu pienéméjiem un
jomas profesionaliem intereSu aizstaviba, datu
ievaksana.

Izveidotas metodes padzilinatam darbam ar
tehnologijas balstitu seksualo vardarbibas
prevenciju jauniesu vide.

Uzlabots un aktualizéts bérnu tiesibu/ drosibas
protokols.

Atbalsta grupa jauniesiem, kuri cietusi
no vardarbibas partnerattiecibas

Notikusi vismaz 1 grupa gad3, iesaistot vismaz 10
jauniesus vecuma 18-30
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MARTA REZEKNE

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

Socialarehabilitacija vardarbiba
cietusam pieaugusam personam un
berniem

10% klientu pieaugums ik gadu.

Nodrosinata sociala rehabilitacija pieaugusam
personam Latgales regiona. Pakalpojums
pieejams gan klatien€, gan attalinati.

Makslas terapija, neformalas atbalsta grupas,
MARTAs klientu - sievieSu kopienas veidoSana
un stiprinasana.

Krizes dzivokla pakalpojums

Krizes dzivokl|a pakalpojuma attistiba Latgales
regiona.

Attistita kapacitate, lai vienlaikus varéetu
nodrosinat krizes dzivok|a pakalpojumu lidz 5
sievietém ar bérniem (max 14 personam).
Ikménesa “ledvesmas darbnicu” organizésana
sievietém (11 reizes gada).

Atpazistamiba un klientu piesaiste =
Latgales narativs (né— ciesanam un
kluseésanai,

ja — iespé€jai pasnoteikties un dzivot
veseliga vide)

Daliba pilsétas organizétos pasakumos,
pieméram, gajiens pilsétas svetkos.

Aktiva publikacija socialajos tiklos.

MARTAs parstaviba lokali organizétos, dazada
meéroga regionalos pasakumos.

Starpinstituciona Sadarbiiba (Sadarbibas
darbnicas)

Attistita sadarbiba un vienota vardarbibas
problematikas izpratne ar institucijam
(policija, barintiesa, socialais dienests).

Daliba Valsts probacijas dienesta STIS
Latgales regiona.

Daliba Starpinstitucionalas sanaksmes klientu
gadijumu risinasanai, klienta interesu
aizstavibai.

Projektu Tsteno$ana starpinstitucionalas

sadarbibas veicinasanai — vismaz 1 projekts
gada.

Starpdisciplinara specialistu komanda

Iknedélas individualas vai komandas tik§anas
klatiené individualu klienta gadijumu
risinasanai.
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Kovizija 1x ménesi.
Supervizija 1x menesi.
Individualas supervizijas péc
nepiecieSamibas.

Komandas saliedéSanas pasakumi 1 x
ceturksni.

Paplasinatais darbseminars MARTA komandai
Tx ménesi

SILTO GRAUDU TERAPIJAs nodarbibas

Vidégji 5-7 bérni ménest izmantojusi silto
graudu terapiju.

Pieredzes apmaina un dalisanas ar labo praksi
“Graudu terapijas metodes izmantoSana darba
ar vardarbibu piedzivojusiem bérniem”.
Izstradata MARTAs medode izmantoSanai arl
pieaugusajam personam.

MARTA LIEPAJA

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

Starpdisciplinaras specialistu komandas
attistiba un kvalifikacijas celSana sniegto
pakalpojumu pilnveido$ana

Kovizijas 1x nedéla

Sapulces 1x ménesi

Komandas supervizijas 1x ménesi

Komandas macibas 1x ceturksni

Individualas supervizijas (péc nepiecieSamibas)
Psihologu kovizijas (péc nepiecieSamibas)
Veikta brivpratigo specialistu piesaiste darbam

ar klientiem, nodrosinatas apmacibas un
atbalsta pasakumi darba ar klientiem

Sadarbiba

Regulara daliba Liepajas socialas jomas NVO
konsorcija sanaksmés

Regulara daliba Valsts probacijas dienesta
Kurzemes regiona teritorialas strukttrvienibas
Konsultativaja padomé un Konsultativas
padomes Dienvidkurzemes apakSpadomeé

Regulara daliba Starpinstituciju
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cilvektirdzniecibas novérsanas darba grupa
Liepaja

Daliba Liepajas valsts pilsétas pasvaldibas
domes pastavigajas komitejas un komisijas

Sadarbibas darbnicu inicieSana un norise

Starpinstituciju sadarbibas darba grupas
(vadibas limenis) un apaks$grupas (darbibas
[Tmenis) izveide vardarbibas novérsanai un
regularas tikSanas péc nepiecieSamibas vai ne
retak ka reizi ceturksni

Jaunatnes darba attistiba

Izveidota un darbu uzsakusi jaunatnes darba
koordinacijas komanda

Izveidota brivpratiga darba programma
jauniesiem, lai iesaistitu jaunieSus MARTAs
darbiba un rosinatu interesi par dzimumu
lidztiesibu un vardarbibas mazinasanu

Panakts Liepajas pasvaldibas finans€jums
Jauniesu grupu metodologijas vaditaju
macibam

NodroS$inatas vismaz 3 Jauniesu grupu
metodologijas vaditaju macibas

Istenoti vismaz 3 Jaunie$u grupu
metodologijas macibu cikli

Izveidota darba ar jaunieSiem sasaiste ar
sociala atbalsta sistému jaunieSiem, kuri ir
paklauti socialas atstumtibas riskam

Darbs vardarbibas profilaksé un sabiedribas
psihoizglitosana

Komunikacijas plana izveide (noteikti mérki,
auditorijas, véstijumi, taktika, mediju izvéle)

Digitalas vides pieklustamibas nodrosinasana
filiales digitalas vides medijos un vieglas
valodas materialu izstrade cilvekiem ar
uztveres traucéjumiem

Informativas un psihoizglitojoSas kampanas
(atbilstosi aktualitatei vai izrietot no projektu
un interesu aizstavibas vajadzibam, ka ar1
veicinot feminisma kultdru)
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Atbalsta grupu attistiba ar meérki nakotné
veicinat paspalidzibas grupu kustibu

Notikusas 3 atbalsta grupas no vardarbibas
cietusajiem

Krizes patvéruma nodroSinasana

Izveidota sadarbiba ar Liepajas viesnicam

Izveidots pastavigs anonims krizes patvérums

Sociala rehabilitacija vardarbiba cietusam
pieaugusam personam un bérniem

Noslégts sadarbibas ligums ar Liepajas
Socialo dienestu

Noslégts sadarbibas ligums ar
Dienvidkurzemes novada Socialo dienestu

Makslu terapiju integréSana socialas
rehabilitacijas pakalpojuma sniegSana

NodrosSinata kvalitativa sociala rehabilitacija
lidz 300 pilngadigiem klientiem gada

Nodrosinata kvalitativa sociala rehabilitacija
lidz 100 nepilngadigiem klientiem gada

ATTISTIBAS SADARBIBA

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

Palidziba sieviesu atbalsta centru attistibai
Uzbekistana un Kirgizstana, sieviesu lideru
tiklam Tadzikistana, resursu pieejamibas
ietvaros arf citas valstis

Stiprinatas un attistitas 7 sievieSu
konsultativas grupas pie valsts pakalpojumu
centriem Uzbekistana.

Konkréta palidziba lidz pat 10000 sievietem
un citam personam ievainojamas situacijas.

Izveidots metodisks riks un macibu
programma darbam ar vardarbiba cietusam/
vardarbibu veikusam personam/ preventiva
darba riks Uzbekistana.

NodroSinatas macibas NVO, valsts un
pasvaldibu instittcijam.

Vismaz 2 macibu vizites Latvija.
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Ukraina

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

“Sievietes, Miers, Drosiba”
Planu atjaunos$ana vietéja limeni

6-8 pasvaldibas atjaunoti plani,

NotikuSas macibas par teritorialo drosibu.
Izstradatas rekomendacijas par integrétu
pieeju drosibas jautajumiem

Socialiem darbiniekiem paaugstinatas
zinasanas par seksualo vardarbibu

NotikuSas macibas 16 pasvaldibas un 15
Kijivas rajonos.

Mobilas grupas izveide atbalsts sniegSanai
cietusajam.

Kara noziegumos cietuso sieviesu
pavadoniba praktiskas psihologiskas,
mediciniskas un juridiskas palidzibas
sanemsana. Atbalsts noziegumu
dokumentésana.

Supervizijas aktivistem, kas darbojas drosibas

sektora

Sanemtas individualas supervizijas

Ukraina Cernihiva

PLANOTA AKTIVITATE

INDIKATORI

Rehabilitacijas centra izveide kara cietusam
sievietem Cernihivas apgabala un darbibas
nodrosinasana

Izremontéts un izveidots centrs, kas ikdiena
nodros$ina psiho socialas rehabilitacijas
pakalpojumus un citas aktivitates.

Atbalsta centra izveide kara cietusam
sievietem Cernihiva un darbibas
nodrosinasana

Izremontéts un izveidots centrs, ta apkartne.
NodroS$inatas specialistu konsultacijas,
macibas ekonomiskai iespg&josanai, sieviesu
aktivisma atbalsts.

MARTAs informativo metodisko materialu
pielagosana/ izmantosana Ukraina

Pielagoti materiali/ apmaciti specialisti




